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	   Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования

 «Дворец творчества»




Образовательный инновационный проект 
базовой площадки
«развитие ИННОВАЦИОННОГО технического  творчества

на территории  ГОродского округа Красноуфимск» 

на 2013 – 2018 гг.

г. Красноуфимск, 2013 г.
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Разработка и принятие Проекта базовой площадки  развития детского и юношеского технического творчества на территории ГО Красноуфимск как самостоятельного документа определяется необходимостью преодоления отрицательной тенденции отставания этой сферы системы образования и воспитания подрастающего поколения от потребностей обновляющегося общества и экономики России.

Актуальность проекта определяется стратегическими национальными приоритетами Российской Федерации, которые направлены на повышение качества жизни населения, достижение экономического роста, развитие фундаментальной науки, образования и культуры, обеспечение обороны и безопасности страны. 

Решение задач  невозможно без соответствующей подготовки подрастающего поколения с развитым научно-техническим потенциалом, осознанной гражданской позицией, способного созидать в современных условиях, создавая технологический комплекс России.

Региональная политика предусматривает применение дополнительных мер для формирования постоянных трудовых ресурсов.  Важное значение при этом приобретает развитие образования с целью подготовки и переподготовки кадров на обеспечение потребности в трудовых ресурсах в территориальном и профессионально-квалификационном разрезе с учетом перспективных экономических специализаций городского округа Красноуфимск. 

Неотъемлемой частью социальной политики региона должна стать подготовка подрастающего поколения, государственная и общественная поддержка достижений молодежи в области технического творчества, учебно-исследовательской и научно-технической деятельности (Стратегия социально-экономического развития Свердловской области  на период до 2020 года).

Все это требует специального внимания к техническому творчеству детей и юношества, продуманной системы государственно-общественной поддержки и материального стимулирования как условия оптимизации развития будущих творцов научного и инновационно-технического потенциала Свердловской области, ее социального капитала.

В настоящее время  в рамках совершенствования государственной системы профориентации и подготовки квалифицированных инженерно-технических кадров для высокотехнологичных отраслей особое значение приобретает практическое решение проблем, связанных с возвращением массового интереса молодежи к научно-техническому творчеству.

На  сегодняшний день наблюдается сильнейший дефицит качественных молодых инженерно-конструкторских кадров для существующих и развивающихся российских предприятий.

В настоящее время в городском округе Красноуфимск функционируют такие промышленные предприятия, как опытно-экспериментальный завод, мебельная фабрика, комбинат пищевых продуктов, хлебокомбинат, мясокомбинат,  автотранспортные предприятия, завод строительных материалов, молочный завод, ряд сельскохозяйственных предприятий, которые испытывают дефицит высококвалифицированных инженерно-технических работников. 

Ведущее место среди предприятий, расположенных на территории городского округа Красноуфимск, занимают предприятия железнодорожного узла: локомотивное депо, вагонное депо, дистанция пути, дистанция сигнализации и связи.  

Планы социально-экономического развития города предусматривают не только сохранение имеющейся базы предприятий, но и создание новых современных производств. Экономика города потребует обеспеченности инженерно-техническими кадрами и рабочей силой, отвечающей современным квалификационным требованиям. Особую роль, в связи с этим, в системе образования играет техническое творчество детей и подростков. Трудовые ресурсы городского округа Красноуфимск, общая численность которых составляет 59,6 % от общей численности населения городского округа, позволяют развивать новые отрасли экономики.
Практически все предприятия города остро нуждаются в квалифицированных специалистах. Руководство предприятий разделяет мнение, что развитие технического творчества среди детей и подростков могло бы способствовать ориентации подрастающего поколения на техническую сферу профессиональной деятельности. 
Станция юных техников в городе Красноуфимске начала работать в 1934 году. Здесь функционировали только два кружка: авиамодельный и фотодела, вскоре добавились судомоделирование и радиоэлектротехника. В 90-е годы был подорван интерес детей к техническому творчеству. В 1992 году  в Красноуфимске станцию юных техников присоединили к Дому творчества юных, расходы на финансирование были сокращены, ликвидированы такие кружки, как «Судомоделирование», «Радиоспорт», «Фотодело», «Картингисты», «Автомоделирование».

На территории городского округа Красноуфимск 13 общеобразовательных учреждений, 4 учреждения дополнительного образования,17 детских садов, 4 клуба по месту жительства, 3 военно-патриотических клуба. Также в городе ведут образовательную деятельность пять учреждений начального и среднего профессионального образования: ГБОУ НПО СО «Красноуфимское профессиональное училище № 97», ГБОУ СПО СО «Красноуфимский педагогический колледж», ГБОУ СПО СО «Медицинское училище № 6», ГБОУ НПО СО «Красноуфимский  профессиональный лицей», ГБОУ СПО СО Красноуфимский аграрный колледж. Из имеющихся заведений начального, среднего профессионального образования только 3 готовят специалистов технических специальностей. 

Пять филиалов высших учебных заведений: Институт Социальных и Гуманитарных знаний, Уральский политехнический институт, Уральский государственный педагогический университет, Уральская государственная сельскохозяйственная академия, Уральская государственная  юридическая академия, которые готовят специалистов гуманитарных профессий.

В школах города учится (по данным 2012-2013 учебного года) 4045 детей. Четыре школы имеют лицензию на право реализации программ дополнительного образования, но не одна школа не реализует программы научно-технической и спортивно-технической направленности.

В МБОУ ДОД Дворец творчества детей и молодежи действуют 3 объединения научно-технической и спортивно-технической направленности. В  указанных объединениях занимается 105 обучающихся, что составляет 5,25% от общей численности детей  занимающихся в творческих объединениях учреждения, 2, 55 % от общего количества обучающихся города. 

Небольшое количество обучающихся в объединениях объясняется тем, что в дополнительном образовании научно-технической и спортивно-технической направленности обозначились регрессивные процессы, которые обусловлены спецификой данного профиля. Являясь самым ресурсоемким направлением дополнительного образования, требующим ритмичных финансовых вложений дорогостоящего оборудования и инструментов, специально обустроенных помещений и сооружений, техническое творчество в последние годы не получало необходимой материальной поддержки и поэтому оказалось сегодня в очень сложном положении. Ракетомоделирование, авиамоделирование сводится в большинстве случаев к созданию комнатных летающих моделей. Недостаточное внимание уделялось техническим видам спорта, которые являют собой пример синтеза науки, техники и спорта.
Факторами, которые влияют на сложившуюся ситуацию, является недостаточное количество квалифицированных педагогических кадров, недостаточное обеспечение образовательного процесса программно-методическими материалами.

Проведенный анализ состояния детского технического творчества показал, что сдерживающими факторами развития данного направления являются:

1.  Снижение качества дополнительного образования научно – технической и спортивно-технической  направленности, к чему привели:

· сведение работы технических объединений до минимума или замена их объединениями других направленностей;

· отток квалифицированных педагогических кадров из-за низкого финансирования технических объединений;

· недостаточное привлечение высококвалифицированных специалистов к работе с детьми.

2. Сокращение образовательного пространства для самореализации разнообразных интересов детей и подростков.

Исходя из вышеизложенных фактов, нами было выявлено противоречие между потребностью предприятий города в подготовке технически грамотной и творчески мыслящей смены, высоким спросом на услуги объединений детского технического творчества у родителей и детей с одной стороны, и инертностью образовательной системы в условиях социально-экономических изменений с другой стороны.

Сложившаяся ситуация требует разработки проекта по развитию научно-технической и спортивно-технической направленностям, включающего комплекс организационно-педагогических, методических, научно-исследовательских мероприятий, обеспечивающих интеграцию концепций и подходов, разработанных в различных образовательных учреждениях в единую концепцию и создание единых информационных средств, систему мероприятий для обучающихся, занимающихся техническим творчеством (соревнований, конкурсов, конференций и др.), систему повышения квалификации и переподготовки руководителей объединений технического творчества, и предполагающей эффективное решение задач в интеллектуальном развитии обучающихся, внедрение современных технологий организации технического творчества обучающихся. 

Цель проекта:  Создание условий для развития научно-технического творчества детей и молодёжи городского округа Красноуфимск  (научно-технической и спортивно-технической направленностей),  профессиональную ориентацию в сфере техники и технологий.

Задачи: 
1. Развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, методического) обеспечения образовательного процесса.

2. Повышение уровня профессиональной квалификации педагогических кадров с учетом уровня требований к современным формам и методам обучения, информационной и инновационной культуры.

3. Формирование интереса детей к поисковой, изобретательской и рационализаторской деятельности, научно - техническому творчеству, технике, высоким технологиям.

4. Обеспечение взаимодействия субъектов образовательного процесса и социальных партнеров по развитию технического творчества.

5. Привлечение обучающихся к занятиям в творческих объединениях через пропаганду технического творчества.

План 
реализации образовательного инновационного проекта

базовой площадки «Развитие инновационного технического творчества на территории городского округа Красноуфимск 
на 2013-2018 гг. »
Сроки  реализации проекта:  2013 г. - 2018 г.

География проекта:  г. Красноуфимск, Свердловская область

Участники проекта: ГАОУ СО «Дворец молодежи», обучающиеся по программам научно-технической и спортивно-технической направленностей на территории ГО Красноуфимск, педагоги, родители; социальные партнеры.
Поэтапный план реализации проекта:

Первый этап  - нормативно - установочный (январь 2013 г. – ноябрь 2013 г.)

Цель: обоснование разрабатываемой технологии, проектирование интегративной творческой образовательно-развивающей среды, способствующей развитию детского и юношеского технического творчества на территории ГО Красноуфимск.
Прогнозируемый результат:

-   конкретизация концепции проекта, вычленение взаимосвязанных направлений его реализации;

-  составление плана реализации проекта в учреждении;

-   разработка нормативно – правовой  документации и материально-технической базы;

- внедрение в образовательный процесс новых современных технологий организации технического творчества обучающихся;
-  подведение промежуточных результатов инновационной деятельности. 

 Второй этап – формирующий (декабрь 2013 г. – август 2017 г.)

Цель: формирование открытой творческой образовательно-развивающей среды творческих объединений  научно-технической и спортивно-технической направленностей на территории ГО Красноуфимск.
Предполагается, что в результате внедрения в образовательный процесс инновационного проекта будут обеспечены условия, способствующие развитию детского и юношеского технического творчества на территории ГО Красноуфимск. 
Третий  этап - обобщающий (сентябрь 2017 – май 2018  г.)  
Цель: оценка и презентация результатов инновационной  деятельности.

Календарный план реализации проекта

	№ п/п
	 Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Первый этап  - нормативно - установочный (январь 2013 г. – ноябрь 2013 г.).

	1.
	Разработка нормативно-правовой документации инновационной  деятельности.    
	Январь 2013 г.


	Директор  ДТДиМ 
Киселёва А.В.

	2.
	Проведение организационных мероприятий  
	Январь 2013 г.


	Директор ДТДиМ  Киселёва А.В.

	3.
	Разработка плана совместной работы с  ГАОУ СО «Дворец молодежи»   
	Январь  2013 г.
	Филимонов А.В.

	4.
	Разработка технологии включения обучающихся в  творческую образовательно-развивающую деятельность.
	В течение всего этапа


	Творческая группа проекта ДТДиМ

	5.
	Совершенствование профессиональной компетентности педагогов,   реализующих программы  научно-технической и спортивно-
технической направленностей: курсы повышения квалификации, обучающие семинары, круглые столы, конференции (через внешние и внутренние ресурсы)   
	Согласно графика  ГАОУ СО «Дворец молодежи»
	ГАОУ СО «Дворец молодежи», методист ДТДиМ   Садыкова Н.А.



	6.
	Разработка  плана  мероприятий, проводимых в рамках развития детского и юношеского технического творчества (организация слета юных техников, выставок технического творчества, игровых и конкурсных программ, соревнований, защита проектов, творческие отчеты)
	  Август  (ежегодно)
	 Творческая группа 

	7.
	Создание условий для реализации внедряемых в образовательный процесс программ научно-технической и спортивно-технической направленностей.
	Январь - ноябрь
2013 г. 
	Директор ДТДиМ Киселёва А.В.

	8.
	Разработка  контрольно - измерительных материалов, планирование контрольно-оценочных мероприятий.
	Январь - ноябрь  2013 г.
	Методист ДТДиМ  Дружинина С.К.  

	9.
	Подведение промежуточных результатов инновационной  деятельности.
	 Декабрь
 2013 г.
	Директор ДТДиМ Киселёва А.В.

	Второй этап – формирующий (декабрь 2013 г. – август 2017 г.)

	1.
	 Координация  взаимодействия с участниками проекта. 
	 В течение всего этапа
	ГАОУ СО «Дворец молодежи»

	2.
	Организация творческой образовательно-развивающей деятельности (проведение слета юных техников, выставок технического творчества, игровых и конкурсных программ, соревнований, защиты проектов, творческих отчетов, дефиле, экскурсий, презентаций, праздничных и игровых программ, участие в олимпиадном и конкурсном движениях областного и Всероссийского уровней)
	Согласно   графика мероприятий
	Творческая группа проекта ДТДиМ

	3.
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ научно-технической и спортивно-технической направленностей. 
	 Согласно   плана
	Филимонов А.В.

	4.
	Организация и проведение контрольно-оценочных мероприятий.
	Сентябрь 2013 – май 2017 г.
	Методист ДТДиМ
педагоги ДО

	5.
	Расширение  сферы образовательных услуг в области   включения обучающихся в техническое творчество (разработка и внедрение программ  мастер – классов  для обучающихся  и педагогов, организация дистанционного обучения по программам научно-технической и спортивно-технической направленностей)
	В течение всего этапа

	Творческая группа проекта ДТДиМ

	6.
	Совершенствование профессиональной компетентности педагогов (через внешние и внутренние ресурсы).   Вовлечение педагогов в самоанализ профессиональной деятельности (проведение мастер-классов, круглых столов, семинаров, творческих отчетов, конкурса методической продукции и территориального конкурса педагогов дополнительного образования «Признание»  и т.д.) 
	Согласно графика ГАОУ СО «Дворец молодежи»


	ГАОУ СО «Дворец молодежи»,
Методическая служба ДТДиМ


	7.
	Подведение промежуточных результатов, итогов взаимодействия. Обмен опытом (организация и проведение конференции  «Инновационное техническое творчество детей и молодежи на территории ГО Красноуфимск. Опыт и перспективы развития»).
	 Май  2017 г.
	ГАОУ СО «Дворец молодежи»,

Директор ДТДиМ Киселёва А.В.

	8.
	Проведение городского слета юных техников.
	Апрель

(ежегодно)
	Филимонов А.В.

	9.
	Организация и проведение соревнований по ракето- и авиамодельному спорту и робототехнике муниципального и областного уровней. Участие в соревнованиях областного и всероссийского уровней.
	Согласно графика (ежегодно)
	ГАОУ СО «Дворец молодежи»,

Директор ДТДиМ Киселёва А.В.

	10.
	Информационная и рекламно-издательская деятельность (формирование банка фото и видео материалов, выпуск каталогов, буклетов, сборников методических материалов, подготовка публикаций в СМИ, на сайте ГО Красноуфимск,  общественные презентации ресурсов и достижений и т.д.)
	Весь период
	Участники проекта

	11.
	Организация и проведение городского Дня техники.
	Июнь 2015 г. (ежегодно)
	Директор ДТДиМ Киселёва А.В.

	12.
	Создание базы данных программ научно-технической и спортивно-технической направленностей, мастер – классов, социокультурных программ,  фото и видео материалов, методической продукции.
	В течение всего этапа


	Творческая группа проекта ДТДиМ

	13.
	Подведение итогов реализации деятельности базовой  площадки. 
Общественная презентация результатов деятельности.
	 Июнь  2017 г.
	Директор ДТДиМ Киселёва А.В.ГАОУ СО «Дворец молодежи», 

	Третий  этап – обобщающий  (сентябрь 2017 – май 2018  г.)  

	1.
	Мониторинг результативности и эффективности деятельности базовой площадки
	Сентябрь  
2017 г.
	Методист ДТДиМ  Дружинина С.К.  

	3.
	 Создание банка  контрольно-измерительных материалов для оценки результативности программ научно-технической и спортивно-технической направленностей.
	 Декабрь 

2017 г.

 
	Творческая группа проекта ДТДиМ
 

	4.
	Разработка  методических рекомендации по реализации проекта. 
	 Январь 
2018 г. 
	Творческая группа проекта ДТДиМ

	5.
	Публикация материалов по организации реализации проекта.
	 Февраль 
2018 г.


	 ГАОУ СО «Дворец молодежи», методическая служба ДТДиМ

	6.
	Презентация результатов работы базовой площадки
	апрель 2018
	ГАОУ СО «Дворец молодежи», методическая служба ДТДиМ

	7.
	Создание банка методической продукции по организации  работы базовой площадки.
	Апрель  
2018 г.
	Методическая служба ДТДиМ, Педагоги ДО

	8.
	Итоговая  аттестация обучающихся ДТДиМ.
	Май 
2018 г.
	Педагоги ДО


 
Финансовые взаимоотношения   регламентируются   Соглашением между ГАОУ СО «Дворец молодежи», Администрацией  городского округа Красноуфимск, МБОУ ДОД Дворец творчества детей и молодежи.
Финансовое обеспечение проекта предусмотрено из следующих источников:
- местный бюджет,

- областной бюджет,

- внебюджетные средства.
  Механизмы достижения поставленных целей

МБОУ ДОД Дворец творчества детей и молодежи несет ответственность за реализацию и конечные результаты инновационного образовательного проекта базовой площадки «Развитие инновационного технического творчества на территории городского округа Красноуфимск на 2013-2018 гг.», эффективность использования выделяемых финансовых средств.

Для реализации   базовой площадки планируется увеличение используемой площади -    количества учебных кабинетов. Реализация проекта  площадки возможна только при условии улучшения материально-технической базы учебных кабинетов.
Ожидаемые результаты от реализации Проекта:
1. Расширение спектра  и вариативности дополнительных образовательных  услуг для  населения ГО Красноуфимск.

2. Внедрение инновационных дополнительных общеразвивающих программ  научно-технической и спортивно-технической направленностей. 
3. Создание условий для поддержки и развития интереса детей и подростков на территории ГО Красноуфимск к поисковой, изобретательской и рационализаторской деятельности, техническому творчеству, высоким технологиям.
4. Открытие новых творческих объединений, реализующих инновационные дополнительные общеразвивающие программы  научно-технической и спортивно-технической направленностей.

5. Повышение уровня профессиональной квалификации педагогических кадров, реализующих инновационные дополнительные общеразвивающие программы  научно-технической и спортивно-технической направленностей.
6. Оснащение современным оборудованием, инструментами и материалами творческих объединений детей на территории ГО Красноуфимск, реализующих инновационные дополнительные общеразвивающие программы  научно-технической и спортивно-технической направленностей.

7. Подготовка спортсменов-разрядников по ракетомодельному, авиамодельному спорту. 

Формы предъявления результатов:

- представление научно-методических материалов (программ, сценариев, мастер-классов по  данной теме)  к публикации; 
- фото и видео материалы;
- проведение обучающих семинаров, мастер-классов, круглых столов;
- публикации в СМИ;

-общественная  презентация опыта;
- участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства, выставках методической продукции, научно-практических конференциях.

  Риски и их минимизация:

	№
	Риски
	Способы минимизации рисков

	1.
	Снижение качества образования, отток потребителей образовательных услуг
	Балансирование традиционного и инновационного в образовательном процессе, открытость результатов опытно-поисковой работы.

	2.
	Реализация программы инновационной деятельности не в полном объёме
	Поддержка инновационной деятельности педагогов, техническое переоснащение, повышение квалификации педагогов, введение дополнительных ставок педагогов дополнительного образования.
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